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5.2. O candidato devera encaminhar, até o dia 24 de agosto
de 2015, mediante comprovac@o de remessa, 5 (cinco) copias im-
pressas do Memoria & Unidade de Ensino responsavel pela realizagdo
do concurso.

5.3. No ato de instalagdo da Banca Examinadora, o candidato
devera apresentar a0 secretério os seguintes documentos: documento
de identidade original com foto e comprovante original do titulo de
doutor.

5.4. Sdo considerados documentos validos: carteiras expe-
didas pelas Secretarias de Seguranga Plblica - Instituto de Iden-
tificagdo, pela Policia Federal, pelos Comandos Militares, pelas Po-
licias Militares e pelos érgdos ou conselhos fiscalizadores de exer-
cicio profissional; Certificado de Reservista; Carteiras Funcionais do
Ministério Publico; Carteiras Funcionais expedidas por érgéo publico
que, por Lei Federal, vdlem como identidade; Carteira de Trabalho;
Passaporte; Carteira Nacional de Habilitagdo (somente o modelo na
forma da Lel n° 9.503/97, com fotografia).

6. Da comprovagdo dos titulos declarados no Memorial.

Em data determinada pelo cronograma do concurso, o can-
didato devera entregar ao secreta&rio da Banca Examinadora, em via
Unica, copia dos comprovantes dos titulos declarados no Memorial.
Os comprovantes devem ser relacionados na ordem em que constam
no respectivo Memorial.

7. Dos Portadores de Deficiéncia

7.1. As vagas reservadas para candidatos portadores de de-
ficiéncia, na hipotese, estdo especificadas no anexo |, em confor-
midade com os art. 37 a 44 do Decreto n° 3.298/99 e com o § 2° do
art. 5° da Lei n°8.112/ 90. Somente havera reserva imediata de vagas
para os candidatos portadores de deficiéncia para as areas com ni-
mero de vagas igual ou superior a 5 (cinco).

7.2. O candidato portador de deficiéncia que necessite de
tratamento especial nos dias do concurso devera requeré-lo por meio
do Formulério de Solicitagio de Atendimento Especial, disponivel no
endereco https://sistemas.uff.br/cpd, indicando as providéncias de que
necessita para a realizagdo das provas, com justificativa acompanhada
de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia

7.3. O requerimento devera ser entregue na Coordenagéo de
Pessoal Docente - CPD até 2 (dois) dias Uteis ap6s o término das
inscricoes.

8. Dos candidatos negros

As vagas reservadas para candidatos negros, na hipdtese,
estdo especificadas no anexo |, em conformidade com a Lei n°
12.990, de 9 junho de 2014. Somente havera reserva imediata de
vagas para os candidatos negros para as areas de conhecimento com
nimero de vagas igual ou superior a 3 (trés).

9. Da realizago do concurso.

9.1. O candidato sera notificado da data, hora e local em que
serd instalada a Banca Examinadora do certame com antecedéncia
minima de cinco dias.

9.2. O concurso sera realizado no periodo compreendido
entre 19/10/2015 a 27/11/2015, em data a ser amplamente divulgada
e comunicada oficialmente ao candidato pela Unidade de Ensino
responsavel pelo concurso.

9.3. O concurso compreendera o julgamento dos itens abaixo
relacionados, com notas atribuidas de 0 (zero) a 10 (dez):

a) Prova Escrita, com peso trés e de caréter eliminatorio;

b) Prova Oral, com peso trés e de caréter eliminatério; e

c) Defesa de Memoria, com peso quatro e de caréter eli-
minatorio.

9.4. Da Prova Escrita

9.4.1. A Prova Escrita versara sobre um tema de opgdo do
candidato dentro das linhas de pesquisa do programa de pos-gra
duacdo da UFF relacionado com a éarea/subérea de conhecimento do
Concurso expressamente escolhida pelo candidato no ato de sua ins-
crigéo.

9.4.2. A Prova Escrita, com duragdo méxima de 4 horas, sera
realizada simultaneamente por todos os candidatos e devera ser re-
digida com caneta de tinta azul ou preta

9.4.3. E facultado a0 candidato solicitar vista da Prova Es-
crita, bem como interpor recurso administrativo, devidamente fun-
damentado, visando & revisdo das notas a ele atribuidas.

9.5. Da Prova Ordl.

Ser& considerada como Prova Oral uma conferéncia sobre
um tema de escolha do candidato na &rea/subéarea de conhecimento do
Concurso expressamente escolhida pelo candidato no ato de sua ins-
crigéo. R

9.5.1. A Prova Oral seguir-se-4 arguicéo por parte da Banca
Examinadora

9.5.2. A conferéncia ter4 duragdo de no méaximo 60 (ses-
senta) minutos, sendo a ordem de apresentagdo definida por sorteio
30 (trinta) minutos antes do inicio da 12 exposigao.

9.6. Da defesa do Memorial

9.6.1. O julgamento do Memoria consistira na avaliagdo de
Titulos, Exercicio Profissional e Producdo Intelectual, sendo apre-
ciados, em particular, a qualidade e a continuidade da produgéo in-
telectual, cientifica, artistica ou técnica do candidato, seu desempenho
académico e perspectivas de trabalho futuro.

9.6.2. A nota referente a0 julgamento do Memoria cor-
respondera a média aritmética das notas atribuidas a cada um dos
seguintes Grupos:

Grupo | - Titulos Académicos correspondentes ao Douto-
rado, Mestrado, Especializagdo; estégios de pés-doutorado, visitas
académico-cientificas, premiacdes e comendas.

Grupo |l - Desempenho de atividades de ensino e orientagdo
no magistério superior, em nivel de pés-graduagéo e de graduago,
considerando-se como fatores para atribui¢do de pontos, o tempo de
exercicio, a dedicac8o integral e as contribui¢des ao desenvolvimento
do ensino.

Grupo |1l - Exercicio de atividades profissionais, desde que
relacionadas com a érea especifica do Concurso, e exercicio de fun-
¢80 na administracdo universitéria, compreendendo: diregdo, chefia,
coordenagéo, presidéncia ou participacdo em conselhos, colegiados e
comissdes permanentes e participagcdo em bancas examinadoras de
dissertacdo ou tese de pds-graduacao, e de concurso para professor no
magistério superior.

Grupo 1V - Producdo de natureza intelectual, cientifica, ar-
tistica ou técnica relacionada & &rea de conhecimento do Concurso.

Grupo V- Apresentago e defesa oral do Memorial, enfa-
tizando a consisténcia da atividade de ensino, pesquisa e extensdo ja
realizada, e defesa do plano de trabalho futuro.

9.6.3. A apresentacdo e defesa do Memoria deve descrever
as atividades relativas aos grupos previstos no item 9.6.2, com com-
provagéo.

9.6.4. A apresentacdo oral do Memoria tera duragdo maxima
de duas horas.

9.7. A apresentac@o oral do Memorial e a prova ora serdo
publicas e gravadas para efeito de registro e avaliacéo.

9.8. As notas atribuidas pelos Examinadores terdo divulgagao
publica, na presenca de todos os membros da Banca Examinadora e
logo apbs o término da Ultima prova.

9.9. Sera eliminado do concurso o candidato que obtiver nota
inferior a 7 (sete) em qualquer uma das trés Provas - Escrita, Oral ou
de Memoria.

9.10. A Média Fina (MF) do candidato sera constituida pela
formula abaixo, onde PE corresponde a nota da Prova Escrita, PO a
nota da Prova Oral e PM a nota da Prova de Memorial:

MF = 3 (PE) + 3 (PO) + 4 (PM)
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9.11. Sera eliminado do concurso o candidato que:

a) ndo atender ao disposto no item 5.3;

b) ndo comparecer a qualquer uma das provas;

C) apresentar-se apos 0 horério estabelecido para o inicio de
qualquer uma das provas;

d) estiver portando qualquer tipo de equipamento eletrénico
receptor;

e) lancar mao de meios ilicitos durante as atividades do
CONCUrso;

f) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

9.12. Os critérios de desempate serdo, nesta ordem:

a) Maior valor na soma das notas obtidas no julgamento do
Memorial e sua respectiva defesa;

b) Maior valor na soma das notas obtidas no julgamento da
Prova Escrita;

¢) Maior tempo de exercicio profissional.

9.13. O Colegiado de Unidade ao qual se encontra vinculada
a subérea do concurso sera responsével por providenciar o material
necessario para a realizagdo das provas.

9.14. N&o haverd, em hip6tese alguma, realizagdo de segunda
chamada de quaisquer atividades do certame.

9.15. Serd4 homologada e divulgada em Diéio Oficial da
Unido a relagdo dos candidatos aprovados no certame, classificados
em até duas vezes o nimero de vagas oferecidas.

10. Disposices finais

10.1. Na hipétese de inobservancia ou de violagdo de pre-
ceito legal, ou das normas estabelecidas neste edital, cabe recurso ao
Conselho de Ensino e Pesquisa no prazo de 72 (setenta e duas) horas,
a contar da data de divulgaggo oficia do resultado.

10.2. O recurso devera ser interposto pelo candidato ou por
seu procurador na Geréncia de Comunicagbes Administrativas -
GCA/AD - Reitoria da Universidade Federal Fluminense, Rua Miguel
de Frias, 9, fundos - Niterdi/RJ, vedada a remessa por sedex, fax ou
e-mail.

10.3. A Banca Examinadora seré constituida de acordo com
0 que preceitua a Resolu¢do CEP n° 003/2015, de 14/01/2015, que
regulamenta os concursos publicos para ingresso no cargo de Pro-
fessor Titular-Livre do Magistério de Ensino Superior Federal.

10.4. A composi¢io das Bancas Examinadoras sera divul-
gada para conhecimento dos candidatos, aos quais sera concedida a
possibilidade de interposicdo de recurso a0 Conselho de Ensino e
Pesquisa até 15 (quinze) dias ap6s sua publicacdo em Diério Oficial
da Unido.

10.5. A convocagdo para nomeacdo dos candidatos habi-
litados obedecera rigorosamente a ordem decrescente de classifica-
G8o.

10.6. As atribuicOes do cargo sdo aguelas inerentes a0 Ma-
gistério Superior da Unido, nos termos da Lel 12.772/12.

10.7. O prazo de validade do concurso é de 1 (um) ano apés
a publicagéo de sua homologagdo em DOU.

10.8. Somente sera nomeado o candidato habilitado que aten-
der aos requisitos do art. 5° da Lei n° 8.112/90.

10.9. O candidato habilitado sera designado para lotacdo e
exercicio no Departamento de Ensino ao qual a subarea de conhe-
cimento do concurso em que foi aprovado esteja vinculada

10.10. O presente edital podera ser cancelado ou alterado,
em parte ou no todo, a qualquer tempo, desde que motivos su-
pervenientes assim o determinem, sem que isto venha a gerar direitos
ou obrigagGes em relagdo aos interessados, excetuando-se a devo-
lugéo da taxa de inscri¢do aos candidatos no caso de cancelamento do
CONCUrso.

SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO

ANEXO |

Distribuicéio das vagas

Area de Ciéncias da Vida

N° de vagas: 01 (UMA) VAGA

Subéreas:

1 - Ciéncias Cardiovasculares (Faculdade de Medicina)

2 - Microbiologia e Parasitologia Aplicadas (Instituto Bio-
médico)

3 - Ciéncias Aplicadas a Produtos para a Salde (Faculdade
de Farmécia)

Area de Politicas Plblicas (Politica Socia e Saide Publi-
ca)

N° de vagas: 01 (UMA) VAGA

Subéreas:

1 - Salde Coletiva (Instituto de Satide Coletiva)

2 - Politica Socia (Escola de Servigo Social)

Area de Engenharia

N° de vagas: 01 (UMA) VAGA

Subéreas:

1 - Engenharia de Producéo (Escola de Engenharia)

2 - Engenharia Elétrica e de Telecomunicagbes (Escola de
Engenharia)

Area de Ciéncias Bioldgicas

N° de vagas: 01 (UMA) VAGA

Subéreas:

1 - Neurociéncias (Instituto de Biologia)

2 - Biologia Marinha e Ambientes Costeiros (Instituto de
Biologia)_

Area de Artes

N° de vagas: 01 (UMA) VAGA

Subarea:

1 - Estudos Contemporaneos das Artes (Instituto de Arte e
Comunicagéo Social)

AVISO DE RETIFICACAO

O Reitor da Universidade Federa Fluminense, no uso de
suas atribuices, retifica o Termo de Aditamento ao Edital 87/2013,
D.O.U. n° 229, de 26 de novembro de 2014 - segdo 3 - pagina 80.

Onde se 1& )

CAMPUS UNIVERSITARIO DE VOLTA REDONDA

CLASSE A: ASSISTENTE A - REGIME: 40H

1- Escolas de Ciéncias Humanas e Sociais

Departamento de Direito

Area de Conhecimento: DIREITO PENAL E PROCES-
SUAL PENAL (uma vaga). Provas escrita e didética, no periodo de
15/03/2015 a 17/03/2015. Formagdo dos Candidatos: Graduacdo em
Direito. Mestrado em Ciéncias Humanas, Ciéncias Sociais e afins.

Leiase:

CAMPUS UNIVERSITARIO DE VOLTA REDONDA

CLASSE A: ASSISTENTE A - REGIME: 40H

1- Escolas de Ciéncias Humanas e Sociais

Departamento de Direito

Area de Conhecimento: DIREITO PENAL E PROCES-
SUAL PENAL (uma vaga). Provas escrita e didética, no periodo de
16/03/2015 a 18/03/2015. Formagdo dos Candidatos: Graduacdo em
Direito. Mestrado em Ciéncias Humanas, Ciéncias Sociais e afins.

SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO
COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO

RETIFICACAO

No Extrato de Termo Aditivo N° 1/2014 publicado no D.O.
de 15/12/2014 , Secdo 3, Pag. 74. Onde se |1& numero de contrato
66/2014 Leia-se : numero de contrato 66/2012 e torne publicagdo do
termo aditivo 001/2014 do contrato digitado equivocadamente
66/2014, sem efeito

(SICON - 21/01/2015) 150123-15227-2015NE800033

SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO

EXTRATQ DE INEXIGIBILIDADE
DE LICITACAO N° 4/2015 - UASG 150182

N° Processo: 23069000158201585 . Objeto: Fornecimento do servico
de Agua para atender as unidades da UFF no meses de Janeiro a
Dezembro de 2015. Total de Itens Licitados: 00001. Fundamento
Legal: Art. 25° Caput da Lei n° 8.666 de 21/06/1993.. Justificativa:
Para atender Processo 23069.000158/2015-85. Declarag@o de Inexi-
gibilidade em 20/01/2015. NELITON VENTURA. Pro-reitor de Ad-
ministracdo. Ratificagdo em 20/01/2015. SIDNEY LUIZ DE MATOS
MELLO. Reitor. Valor Global: R$ 4.419.769,68. CNPJ CONTRA-
TADA : 02.150.336/0001-66 AGUAS DENITEROI S/A.

(SIDEC - 21/01/2015) 150182-15227-2014NE800077

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE
DE LICITACAO N° 5/2015 - UASG 150182

N° Processo: 23069000151201563 . Objeto: Fornecimento do servigo
de Agua para atender as unidades da UFF nos meses de Janeiro a
Dezembro de 2015. Total de Itens Licitados: 00001. Fundamento
Legal: Art. 25° Caput da Lei n° 8.666 de 21/06/1993.. Justificativa:
Para atender processo 151/2015-63 Declaraggo de Inexigibilidade em

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032015012200049

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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